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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Abril de 2021  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2198352 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
Articulación Con La Media 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril  del año 2021 

Referencia: No 2198352  del año 2021 
 
EDWIN DE JESUS HERNANDEZ ACUÑA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 73.242.357 
de Magangue, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación Con La Media, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: c).  un pago correspondiente al mes de Abril de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 125157297 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30de Noviembre de 2021. 
 

OBJETO:  

8-9207-169 Prestar servicios profesionales como instructor para impartir y orientar formación 
en el área de sistemas en el marco del programa de articulación con la educación media 
convenido entre las instituciones educativas y el Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia 

Impartir formación en 
el programa técnico 
sistema  a 24 
aprendices de la ficha 
2065954 para su 
nivelación ,Impartir 
formación en el 
programa técnico 
sistema  a 25 
aprendices de la ficha 

Reporte de Sofía 
Plus     Relación 
de fechas de 
novedades 
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2232888    de Repelón 
Atlántico, Impartir 
formación en el 
programa técnico 
sistema  a 19 
aprendices de 
articulación con la 
media grado 
11°,Impartir formación 
en el programa técnico 
sistema  a 26 
aprendices de 
articulación con la 
media grado 10° en la 
I.E.  José David 
Montezuma   Recuero, 
del municipio de 
Repelón Atlántico. 

2 Prestar los servicios personales 
en el lugar y en la jornada que el 
centro indique de acuerdo a la 
programación establecida. 

Impartir formación al 
programa técnico de 
sistema ficha 2065954  
de Repelon atlántico 
de 7:30 am a 12:30 
pm los viernes, 
Impartir formación al 
programa técnico de 
sistema ficha 2232888  
de Repelon atlántico 
de 6:30 am a 11:30 
am de lunes a jueves, 
Impartir formación en 
el programa técnico 
sistema ficha 2087735  
a 19 aprendices de 
articulación con la 
media grado 11° en la 
I.E.  Jose David 
Montezuma   Recuero, 
los días miércoles  y 
jueves de 1;00 PM a 
6:00 PM ,Impartir 
formación en el 
programa técnico 
sistema ficha por 
asignar  a 26 

Registro 
Asistencia 
Instructores 
entregado a Líder 
del Programa 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

aprendices de 
articulación con la 
media grado 10° en la 
I.E.  Jose David 
Montezuma   Recuero, 
los días martes   y 
viernes de 1;00 PM a 
6:00 PM del municipio 
de Repelón Atlántico. 

3 Reportar en el sistema SOFIA 
plus en un plazo máximo de 3 
días , todas las actividades de 
acuerdo con los procesos que 
son de su responsabilidad, 
garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con 
el proceso formativo, tales como:   
a) Registro de los juicios 
evaluativos. b) Creación de rutas 
y asociación de aprendices. c) 
Registro de juicios evaluativos 

Durante el mes de 
Abril  se  nivelan 8  
aprendices del 
programa técnico 
sistemas ficha 
2065954 los días  
viernes realizan sus 
practicas pendientes 
de la formación en el 
colegio José David 
Montezuma de repelón 
atlántico realizando las  
practica de 
mantenimiento 
preventivo y predictivo, 
instalación de 
sistemas operativos  a 
los computadores. 
utilizando protocolos 
de bioseguridad, se 
les explica el plan de 
trabajo se hace una 
retroalimentación de 
los temas dados se les 
comparte una guía de 
mantenimiento de 
computadores, se le 
entregan las guías 
sobre mantenimiento 
preventivo y predictivo 
de pc. y se empieza la 
nueva guía de redes 
de computadores al 
grupo del programa 
técnico sistemas ficha 
2232888 de titulada,. 

Registro 
Asistencia 
Instructores 
entregado a Líder 
del Programa 
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Las guías a trabajar 
por la plataforma 
correo electrónico 
,WhatsApp, y carpeta 
compartida en driver y 
físicas a los 
aprendices que no 
cuentan con internet,  
se realizan reuniones 
por meet, en  el 
programa de 
articulación. se les 
recogen las evidencia 
de las   guia de la   
competencia realizar 
mantenimiento 
preventivo y predictivo 
que prolongue el 
funcionamiento de los 
PC. S a los de grado 
10° y se  les entrega 
una nueva guia  a los 
aprendices  del  
programa tecnico 
sistemas de grado 11° 
delColegio : I.E. JOSE 
DAVID MONTEZUMA 
RECUERO - SEDE 
PRINCIPAL. ... 
DIRECCIÓN: KR 14 6 
307, ATLÁNTICO, 
REPELÓN.las guias 
fueron recogidas y 
entregadas  en sus 
viviendas. estoy 
realizando el curso 
complementario 
?IMPLEMENTACIÒN 
DE PROCESOS 
PEDAGÓGICOS Y 
DIDÁCTICOS DE LA 
SESIÓN FORMATIVA 
? 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9418006592 de la planilla, expedido por Aportes en Línea correspondiente al mes de Marzo 
del año 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
  
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
EDWIN DE JESUS HERNANDEZ ACUÑA 
Contratista 
C.C. No. 73.242.357 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 2198352  de 2021 
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
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